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M1 Einfiihrung SAP S/4HANA (paver: 45 ustd.)

Grundlagen der Navigation
SAP S/4HANA im Uberblick

M2 Grundlagen der Finanzbuchhaltung
in SAP S/4HANA (Dauer: 180 UStd.)

Einfiihrung in das externe Rechnungswesen
Geschéftsprozesse in der Finanzbuchhaltung
Customizing in der Finanzbuchhaltung
Buchhaltung

Anlagenbuchhaltung

Einzelabschluss

Zertifizierung: rollenbasierte Anwenderzertifizierung von der
SAP SE & Co. KG

M3 Materialwirtschaft-Einkauf in
SAP S/4HANA (Daver: 180 UStd.)

Prozesse der Fremdbeschaffung
Bestandsfiihrung und Inventur
Einkaufsabwicklung

Rechnungspriifung

Zertifizierung: rollenbasierte Anwenderzertifizierung von der
SAP SE & Co. KG

M4 Vertrieb und Auftragsbhearbeitung
in SAP S/4HANA (Daver: 180 UStd.)

Prozesse im Vertrieb
Verkauf
Lieferprozesse

Fakturierung

Zertifizierung: rollenbasierte Anwenderzertifizierung von der
SAP SE & Co. KG

Eine UStd. (Unterrichtsstunde) umfasst 45 Minuten.
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SAP®-
Unternehmenskoordinator

mit SAP® S/4HANA

SAP®-Finanzbuchhaltung,
SAP®-Materialwirtschaft-Einkauf,
SAP®-Vertrieb und -Auftragsbearbeitung

Inklusive rollenbasierter SAP®-Anwenderzertifizierungen

Alle Angaben gelten fiir w/m/d gleichermafSen.



Kurzbeschreibung

Die WeiterbildungsmaBnahme SAP-Unternehmenskoordinator mit
SAP S/4HANA ist modular aufgebaut. Sie beginnt mit einem Modul
zur Einfiihrung in SAP S/4HANA. AnschlieBend folgen Module zu den
Themenbereichen Finanzbuchhaltung, Beschaffung und Materialfluss
sowie Vertrieb und Auftragsbearbeitung. Ziel der MaBnahme ist es, die
Theorie aus Rechnungswesen, Beschaffung, Materialfluss, Logistik,
Vertrieb und Kundenmanagement mit dem Einsatz entsprechender

SAP-Anwendungskomponenten zu verkniipfen.

SAP S/4HANA

Ein effizientes Mittel zur Zusammenfiihrung verschiedener Unterneh-
menshbereiche ist der Einsatz der integrierten Unternehmenssoftware
SAP S/4HANA. Jede SAP S/4HANA Anwendungskomponente reprdsen-
tiert einen unternehmerischen Aufgabenbereich (z. B. Logistik oder
Instandhaltung) und gleichzeitig kommunizieren alle Komponenten
untereinander. In der Anwenderpraxis macht sich die Integration der

Anwendungen durch vielfédltige Wechselwirkungen bemerkbar und fiihrt

durch Vermeidung von Redundanzen zu erheblicher Arbeitserleichterung.

Welche Unterstiitzung bekommen Sie?

Sie werden in Technik und Lernhilfen eingewiesen.
Trainer fordern Sie individuell.
Ein Lernberater hilft Ihnen bei der Planung beruflicher Ziele.

Organisatorische und technische Probleme losen unsere Mitarbeiter.

Fallbeispiele

Sie bearbeiten und l6sen konkrete Problemstellungen aus den genannten

Gebieten eigenstdndig an einem SAP S/4HANA System.

Unterrichtsmethodik

Bei der Durchfiihrungsart stehen Ihnen zwei Varianten zur Verfiigung.
Nehmen Sie am Unterricht aus einer unserer Niederlassungen teil oder
wdhlen Sie unser OnlineFlex* Angebot, bei dem Sie hauptséachlich von
zuhause aus am Unterricht teilnehmen. Fiir die dafiir erforderliche Technik
sorgen wir: Sie erhalten einen Leihlaptop und einen Leihbildschirm fiir

besseres Arbeiten von zuhause!

In beiden Féllen unterrichtet unser Fachdozent interaktiv iiber unser
Virtuelles Klassenzimmer (System: Adobe Connect). Dies ist ein mul-
timediales Unterrichtsmedium, iiber welches Sie in ,realtime“ von
einem Fachdozent iiber Computer unterrichtet werden. Dies gestaltet
sich interaktiv wie ein Unterricht in einem realen Klassenzimmer - der
Dozentenvortrag wird anhand von Software-Demonstrationen, Tafelbil-
dern, MS PowerPoint-Vortrdgen und Videos visualisiert.

Sie lésen anhand von Fallstudien praxisrelevante Probleme und werden
durch Trainer beraten und unterstiitzt. Des Weiteren werden je nach Bedarf
Selbstlernphasen, Lernen in Gruppen und Projektarbeiten eingesetzt.

Zertifizierung

Insgesamt kdnnen Sie drei rollenbasierte Anwenderzertifizierungen
ablegen, nach Abschluss der MaBnahme erhalten die Teilnehmer ein
IAL- Zertifikat und nach Bestehen der SAP-Priifung ein SAP-Zertifikat.

*In Absprache mit Ihrer Forderstelle méglich.

> IAL

Das IAL ist ein Trdger fiir die Forderung der beruflichen Weiter-
bildung, zugelassen nach AZAV durch die CERTQUA, einer von
der Deutschen Akkreditierungsstelle GmbH (DAkkS) anerkannten
Zertifizierungsstelle.

> Zielgruppe

Die MaBnahme richtet sich an Hochschulabsolventen wirtschaftswis-
senschaftlicher Studiengdnge sowie an Personen ohne Hochschul-
abschluss mit entsprechender Berufserfahrung. Auch Hochschulab-
solventen anderer Studiengdnge mit einschldgiger Berufserfahrung
gehoren zur Zielgruppe dieses Kurses.

> Kosten
auf Anfrage
> Forderung

Bei Vorliegen entsprechender personlicher Voraussetzungen ist
eine Forderung durch die Agentur fiir Arbeit, die Jobcenter und
andere Kostentrager moglich.

Grundsatzlich forderfdhig im Sinne des Qualifizierungs-

chancengesetzes fiir Firmen und Berufstatige.
> Dauer

Die rollenbasierten Anwenderzertifizierungen bei SAP im Bereich
SD, MM oder FI kdnnen im Zuge des dreimonatigen Kurses absol-

viert werden.

> Offnungszeiten

Mo.-Do.: 7:45 - 16:45 Uhr // Fr.: 7:45 - 15:45 Uhr
> Start

Aktuelle Starttermine finden Sie im Internet unter ial.de

Alle Marken und Warenzeichen sind Eigentum ihrer jeweiligen Inhaber
und unterliegen den Schutzrechten der jeweiligen eingetragenen

Eigentiimer. Alle Angaben gelten fiir w/m/d gleichermaRen.
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